
令和 7 年 12 月号  

特別養護老人ホーム 

ユニット型特別養護老人ホーム 

鳳 鳴 苑   

http:// www.fukuhoukai.jp/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

きずな  

4日（木） コロナワクチン接種 

    ※14：00～15：00接種 
 
随時 お誕生日会 

    クリスマス会  

    （各ユニットにて） 

角﨑 はる様 河原 石子様 

浦島 澄子様 松本 朝子様 

小竹 興宗様 折橋 健三様 

津野 芳子様 竹内 笑子様 

前田 ユキ子様 稲垣 すみ子様 

牧 千葉子様 

～「食べ物の差し入れ」についてのご案内～ 
いつも面会にお越しいただき、ありがとうございます。 

ノロウイルス等の感染症（食中毒）、また誤嚥・窒息の事故予防対策として、 

入居者様の安全を守るために、年間を通して「食べ物の差し入れ」のルールを 

定めさせていただいております。また、差し入れ内容を各ユニット職員が 

確認しております。必ず、職員へお声掛けください。 

提供できるもの 

（※入居者様の嚥下状態によります） 

・市販品    ・未開封のもの 

・賞味期限の記載があるもの 

・果物は皮をむかずにお持ちください。 

提供できないもの 

・手作りのもの  ・生もの（寿司、刺身等） 

・開封済みのもの  

（購入した時の状態でお持ちください） 

・賞味期限の記載がないもの 

 

上旬 ★新年お楽しみ会 
     (各ユニットにて) 
    ★書初め 
     （各ユニットにて）   

随時 ★お誕生日会  

     （各ユニットにて） 

行
事
予
定 

ありがとう！ 

美味しそうやね！ 

面会室前にクリスマスツリーが 
設置されました！ 

かわいいオーナメントも準備してあります♪ 
  ぜひ、面会の際に飾り付けを 

   してみてはいかがでしょうか♪ 

何もらえるかね～？ 

 
クリスマスツリー 

上手に作ってあるね♪ 

http://www.fukuhoukai.jp/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

基
本
理
念 

 

一
、 

高
齢
者
の
生
活
と
人
権

を
尊
重
し
、
公
正
で
開
か

れ
た
施
設
運
営
に
努
め

ま
す
。 

二
、 

高
齢
者
が
地
域
で
安
心

し
て
生
活
を
送
る
こ
と
が

で
き
る
拠
点
施
設
と
な

る
よ
う
に
努
め
ま
す
。 

三
、 

施
設
は
、
利
用
者
の
社
会

生
活
の
場
と
し
て
位
置
づ

け
、
安
全
で
安
心
し
た
日

常
生
活
を
送
る
こ
と
が
で

き
る
環
境
づ
く
り
に
努
め

ま
す
。 

四
、 

職
員
は
、
常
に
満
足
の
い

た
だ
け
る
サ
ー
ビ
ス
が
提

供
で
き
る
よ
う
に
励
み
、

地
域
社
会
活
動
に
も
積

極
的
に
関
わ
り
、
地
域
か

ら
求
め
ら
れ
る
施
設
と

な
る
よ
う
に
努
め
ま
す
。 

今日は何の日？ 

～和食の日献立～ 

献立 

ひじきご飯 

具だくさん汁 

太刀魚の幽庵焼き 

みかんなます 

わたようかん 
 

 美味しいね～ 

特別養護老人ホームで働くケアマネージャーの

仕事内容はケアプランの作成やサービス担当者

会議の実施となっています。 

施設ケアマネージャーの役割は施設により異な

ります。今回は、当苑でのケアマネージャーの

役割などについて紹介します。 

～担当者会議の様子～ 

 

～施設ケアマネージャーの役割～ 

     ケアマネージャーより 

 

３か月に１度サービス担当者会議を開催していま

す。医師・看護師・介護福祉士・機能訓練指導員・

管理栄養士などが集まり専門的な視点での評価を確

認し、最適な支援を提供できるように努めています。 

ご家族様も参加し、意見をいただく自由な会議です。 

担当者会議で検討すべき事・ご意見がございました

ら、ケアマネージャーまでお知らせください。 

8：30～ 昨日から今朝までの入所者様の記録確認や朝食時の様子確認 

10：00～ 経過支援記録作成など 

     担当している各ユニットへ 

（職員から情報収集・入所者様の状態確認） 

11：30～ 昼食時の様子確認 

ミールラウンド（経口維持加算対象者ほか） 

14：00～ 担当者会議・その他カンファレンスに参加 

     各専門職との情報共有 

     ケアプランの修正、入所者様やその家族の対応、資料作成など 

 

 

ある日の１日の流れ 

～ミールラウンドの様子～ 

 

施設ケアマネージャーの役割とは…？ 

 

 

管理栄養士、言語聴覚士などの 

多職種で食事の様子を確認し 

咀嚼・嚥下機能の評価を行います。 

ケアマネジメントとは介護や支援を必要とする方やその

ご家族に対して、それぞれの希望に合わせた相談・調整を

行い効果的なサービスを提供することです。 

ケアマネージャーは本人、家族、地域、他職種がチームを

組み、本人のニーズと目標を共通理解したうえで目標達成

のために日々の業務を行っています。チームの主役は入所

者様です。その近くにいてケアのマネジメントを行うのが 

私たち施設ケアマネージャーの役割になります。 

☆気になることがあればいつでも声を掛けてください！ 

☆当苑では 3名のケアマネージャーを 

配置し、各館ごとに分担しています。 

11/26（水）～職員研修～ 

今年度より協力歯科医療機関として連携している、かじデンタルクリニックの

梶歯科医師を講師に招き口腔ケア研修を行いました。 

研修では摂食・嚥下・誤嚥性肺炎についてのお話がありました。 
 

誤嚥性肺炎のリスクを下げるためには口腔内を清潔に保ち
細菌を減らすことが重要になります！ 


